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リョーテック 株式会社

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働 社員一人一人の活躍・成
長を支援します。

 職務や役割に応じた研修の実施。
 労働安全衛生を向上させるための社内研
修の実施。

 階層別研修や研修費用の補助など、人材
育成の取組の実施。

環境 事業活動における環境負
荷の低減に貢献します。

 事業全体で発生する資源利用の削減、再
利用、再資源化への取組。

 自社製品の耐久性を高め、長期利用の促
進。

 使用済みの自社製品の回収・リサイクル
の実施。

内部管理・
組織体制

レジリエンスを強化し持
続可能性な事業活動を行
います。

 自社製品の原材料サプライチェーンの把
握・管理。

 関連法令に関するコンプライアンス体制
の整備・社員教育の実施。

 事故や災害、感染症等の発生時における
ＢＣＰ（事業継続計画）を策定。

製品・
サービス

自社製品・サービスの提
供を通じて、地域の社会
課題解決に貢献します。

 災害防止・復旧工事への積極対応。
 自社製品・サービスの品質・安全性を確
保し、顧客満足度を追求。

 リサイクルのしやすさに配慮した設計の
実施。

地域貢献・
社会貢献

地域貢献活動を通じて、
住み続けられる街づくり
に貢献します

 地域の防災活動、自然保護活動への貢献。
 事業地域の学生を積極採用。
 地域イベントなどに積極的に参加。


